In lhrem Unternehmen >>

55 Inhouse-workShop RUST-LEAN-MANAGEMENT

BY LOTHAR BILDHAUSER

Ziele des Workshops:

>>  Erkennen von Potenzialen im Maschinen-/Anlagenumfeld/-Layout
>>  Optimierung von Arbeitspldtzen & Arbeitsprozessen
>>  Eigenstandige Planung, Durchfiihrung & Nachbereitung von 55-Workshops,
Absicherung durch Weiterentwicklung der Standards und Durchfihrung von 5S-Audits
Zielgruppe:
>>  FUhrungskrafte und Mitarbeiter aus Produktion (Einrichter), Q-Management,
Arbeitsvorbereitung, Instandhaltung, Arbeitssicherheit, Bliro & Administration
>>  Verantwortliche fur die Implementierung und Durchfihrung von Lean- & KVP-Prozessen
(Multiplikatoren, Prozessbegleiter, SMED-Coach &TPM-Coach Teilnehmer,...)
Inhalte:
>>  Arten der Verschwendung (Potenziale) in >> KANBAN zur Steuerung von Verbrauchsmaterial
Produktion, Office, Administration >> Visuelles Management im 5S-Kontext
>>  Inhalte zuden 5 ,S” >> 5S-Audit als eine MaRnahme zur aktiven Erarbeitung
>>  Planung eines 5S-Pilot-Workshops von Aufrechterhaltung der Nachhaltigkeit
>>  Checklisten zur Vor- & Nachbereitung >>  Durchftihrung eines 55-Workshops im ausgewdhlten
und Durchfiihrung eines 55-Workshops Pilotbereich (bis zum 4.S: Standards entwickeln)
>>  ,Rote Karte”- Aktion >>  Erstellung eines MalRnahmenplanes
>>  Entwicklung von Standards >> Prasentation der Ergebnisse vor dem Management

Nutzen & Vorteile:

>>

>>
>>

Workshop-Details: Die Termine und Aktivitaten werden mit Ihnen zeitnah abgestimmt.

Die Teilnehmer sind aktiv am Workshop beteiligt und erfahren, wie sie einen 5S-Workshop planen,
durchfihren und nachhaltig positiv gestalten.

Durch das aktive Mitwirken kénnen die Teilnehmer das Gelernte im eigenen Bereich direkt umsetzen.
Durch Praxis-Beispiele aus anderen Unternehmen sowie intensiven Erfahrungsaustausch wird das
Verstdndnis von 5S zusatzlich unterstutzt.

gY RUST-LEAN

Anzahl der Teilnehmer ist abhdngig von den Bereichen.

Bei Bedarf kdnnen auch 2-3 Gruppen parallel gefiihrt und moderiert werden,
das erfordert aber eine hundertprozentige Vorbereitung und interne organisatorische Unterstiitzung

Im Preis enthalten sind:

- Arbeitsunterlagen (PDF & Papierform), A6-Karten (Verschwendungsarten, 55-Methode), Workshop-Foto-Dokumentation

Ihr Trainer und Experte:

Lothar Bildhauser

20 Jahre Erfahrung in der Durchfihrung von Lean-/ KAIZEN®-/ TPM®-Trainings, -Workshops,
Rist-Workshops in Gber 70 Werken, unterschiedlichen Branchen, an Einzelmaschinen, verketteten
Anlagen mit hoher Komplexitat und hohem Personaleinsatz.

TPM®-Experte : Selbstandige Instandhaltung, Operational Excellence

www.ruest-management.de



Im Gastunternehmen »

55 Live-Workshop RUST-LEAN-MANAGEMENT

BY LOTHAR BILDHAUSER

Anmeldung

Hiermit melden wir uns verbindlich an zum:

5S Inhouse-Workshop in lhrem Unternehmen

Firma

StralRe/Nr.

PLZ/Ort

USt-Id.Nr.

Branche

Abteilung

Telefon Telefax

E-Mail

Name, Vorname Position

Name, Vorname Position

Name, Vorname Position

Rechnung bitte an (Abteilung/Name):

Ort, Datum Unterschrift/Stempel

Hinweis:

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung.

Absagen bis 3 Wochen vor dem Workshop sind kostenfrei (es gilt das Eingangsdatum). Danach wird bei
Nichterscheinen die volle Teilnehmergebihr berechnet. Es kann jedoch ein Ersatzteilnehmer benannt werden.
Anmeldungen und Stornierungen sind grundsatzlich schriftlich vorzunehmen.

Der Veranstalter behalt sich das Recht vor, den Workshop raumlich und zeitlich zu verlegen, zu dndern oder
auch kurzfristig abzusagen. Der Veranstalter haftet nicht fur Folgekosten aus der Veranstaltung.

Datenschutzhinweis: Ihre personlichen Angaben werden nur zum Zweck der schriftlichen Kundenbetreuung
(z.B. Anmeldebestatigung, Informationen Uber gleiche und dhnliche Workshops) verarbeitet.

www.ruest-management.de



